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Kedves Sziilok!

Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen hallgassak vagy
olvassak végig, ¢s a gyerekek érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara!

e A hazirend célja, elsddleges feladata, azoknak a jogoknak és kotelezettségeknek a
meghatarozasa, amelyek Osszefiiggésben allnak az 6vodaba felvett gyermekek ¢s
sziileik jogaival és kotelességeivel. Tovabba a gyermek oOvodai életrendjével
kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.

e A hazirend betartasa minden sziilonek, gyermeknek, az Ovodaban tartézkodo
vendégnek ¢€s az 6voda dolgozodinak kételezo!

e A hazirend megsértése jogsértés, amely az 6vodavezetd intézkedését vonja maga utan.

1.BEVEZETES :

Intézményiink hazirendje a gyermekek oOvodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket
foglalja magaba, hogy biztositani tudjuk szamukra a nyugodt, kiegyensulyozott 6vodai,
gondozast-nevelést.

Ovodai nevelémunkankkal az Aaltalinos emberi, erkélesi és kozosségfejlesztd értékek
megalapozasat kivanjuk megkezdeni: kulturalt viselkedés, egészséges életmod, személyi és
kornyezeti esztétikum megteremtése, becsiiletesség, lelkiismeretesség, udvariassag, egymas
tisztelete, elfogadasa. Fontosnak tartjuk, hogy a csalad és az 6voda sikeres egylittnevelése
érdekében a sziiléi hazban is ezeket az értékeket erdsitsék gyermekeikben.

Az 6vodai nevelés a teljes 6vodai életet magaba foglald jaték, jatékos tanulasi folyamatok
keretében folyik.

Bevezeto rendelkezések

A koznevelési torvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012, (VIIL.31.) EMMI rendelet 5.§
(1) alapjan a Kislangi Csicsergd Ovoda-Mini Bolcséde és Konyha, Kislangi Csicsergd
Ovoda intézményegysége az alabbi rendelkezések alapjan alkotta meg hazirendjét.

A hazirend hatalya

Idébeli hatalya:
A Hazirend a fenntartd jovahagyasaval lép hatalyba a kihirdetés napjan és hatarozatlan iddre
szOL
Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozdsnak megfelelden.
Modositasa:
e az intézményvezetd hataskore,
e kezdeményezheti a fenntarto, neveldtestiilet,
e avonatkozo jogszabalyokban valtozas 4ll fenn,
e amennyiben az 6voda jelenlegi szervezetében valtozas kovetkezik be.

A Kihirdetés napja: 2021.szeptember 1
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1.1. A hazirend jogszabalyi alapja:

e A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

1997. ¢évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl €s gyamiigyi igazgatasrol

1997. évi XXXI. torvénynek az ingyenes bolcsédei €s dvodai gyermekétkeztetés
kiterjesztése érdekében torténd modositasarol

2015. évi. LXIII. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
328/2011 (XIL.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

1.2. A hazirend személyi hatalya Kiterjed:

e Az ovodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra.

e Az dvodavaljogviszonyban all6 gyermekekre.

e Az intézménnyel jogviszonyban nem all6, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvalositasaban.

e A sziilékre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

1.3. A hazirend teriileti hatilya kiterjed:

e azintézmény teriiletére.
e intézménylink altal szervezett 6vodan kiviili programokra.

1.4.A hazirend nyilvanossagaval kapcsolatos rendelkezések:
e Az 6vodai beiratkozaskor valamennyi sziild 1-1 példanyban megkapja a hazirendet.
e Minden év szeptemberében tartott elsO sziiloi értekezleten tajékoztatot tartunk a
hazirendrol, az 6vodai élet szokasairdl, szabalyairol.

e A hézirend az 6vodaépiiletekben 1év6 hirdetdtablakon, az 6vodavezetdnél az irodaban

2. Altalanosinformaciok azovodarol

Az intézmény hivatalos elnevezése: Kislangi Csicsergé Ovoda-Mini Bélcséde és Konyha
OM azonosit6: 201891

Az intézmény cime székhelye: 8156 Kislang, F6 utca 53

Telefon: 06 22 435 544

E-mail: ovodakislang@datatrans.hu

Honlap: www.kislangiovoda.hu

Ovodavezets: Okos Tamasné

6vodavezetd helyettes: Szabdéné Horvath Henrietta
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Az dvoda fenntartdja, cime és elérhetisége:
Kislang K6zség Onkormanyzata
8156 Kislang, F6 utca 63.

Az 6voda fér6helyszama: 103 f6

Az 6voda csoportjainak szama: 4
Az intézményvezetés tagjai:

ovodavezets: Okos Tamasné

Ovodavezetd helyettes: Szabdné Horvath Henrietta
Fogadd dradjuk: el6re egyeztetett id6pontban

2.1. Azintézmény nyitva tartasa

Intézménytink hétfétol péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikodik.

Az 6voda napi nyitvatartasi ideje: 63° — 16°0 éraig

Az tnnepekkel kapcsolatos nyitvatartdsi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.

A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartasa alatt - a csoportok heti és napirendjének
megfelelden - 6vodapedagdgus foglalkozik.

A nevelési év szeptember 1-t61 augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:

a) Szervezett nevelési id6szak: szeptember 1- majus 31
b) Nyari id6észak: janius 1- augusztus 31

Altalanos, keretjellegii napirendiink:

Idépont | Tevékenység

630-990 | Folyamatos jatéktevékenység, egyéni ¢s mikrocsoportos tevékenységek,
folyamatos tizorai

900-1200 | Jatékba integralt tanuldsi tevékenységek,
Udvari jatek, séta,

1200-139 | Ebéd

1300.1445 | Pihenés

1445-16%0 | Uzsonna, jaték,

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatarozzak a helyi szokasok, rendezvények, iddjarasi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd dvodapedagdgusok végzik, a napirendtol
valo jelentds idObeli eltérést az 6vodavezetd engedélyezheti.

2.2. Zarva tartas eljarasrendje

Az 6voda épiileteinek tizemeltetése a fenntartéd altal meghatarozott nyari zarva tartas alatt
sziinetel. Ekkor torténik az éves felyjitds, karbantartds, nagytakaritds. A nyari zarva tartas
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alatt a hivatalos iigyeket az intézmény vezetdje, illetve az altala kijelolt személy intézi.
Nevelési évben a hivatalos tligyek intézése az Ovodavezetd iroddjaban torténik. A nyari
zaras idopontjardl legkésobb februar 15-ig, hirdetmény formdjaban (falitjsag) tajékoztatjuk
a sziiloket. A téli zarva tartasrol a fenntarté dont. A dontésrdl hirdetmény forméjaban
(faliysag) t4jékoztatjuk a sziildket, melynek tudomasul vételét aldirasukkal sziikséges
hitelesiteni.

2.3. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas eljarasrendje:

Az iskolai Osz, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hianyzasok esetén a nevelési év
kozben az ovodai élet zavartalan miikodését biztositva, de az ésszerliség és takarékossag
jegyében irasban felmérjilk a varhatd létszamot. Amennyiben a gyermekek 1étszdma
csoportonként a 15 f6t nem éri el, éliink a csoportok Gsszevonasanak lehetéségével, tigyelet
biztositasaval. Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushianyzas) csoportdsszevonast a torvényes
lIétszamkeret betartasaval ¢€s a nevelGtestiilet véleményének figyelembevételével az
6vodavezetd rendelhet el. Huzamosabb iddére torténd csoportdsszevonds esetén az
o6vodavezetO koteles tajékoztatni a fenntartot.

Létszamtol fiiggetleniil nem vonhat6 Ossze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jaro fert6z6
megbetegedés van.

A nyari idOszakban alacsony létszam esetén 6sszevont csoporttal mikodhet az 6voda.

2.4. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje:

A torvényi eldirasoknak megfelelden intézményiink nevelési évente 6t munkanap erejéig,
nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok szamara tligyeleti
ellatdst biztositunk. A nevelés nélkiilli munkanapokat a nevelStestiilet szakmai
tovabbképzésére, valamint az intézmény mikodésével kapcsolatos tervezeési és értékelési
feladatok ellatasara hasznaljuk fel.

A nevelés nélkiili napok idépontjardl a sziilok legkésdbb hét nappal elobb, az esetek
tobbségében hirdetmény formajaban (faliujsag) is értesitést kapnak.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiigyi okokbol, természeti
vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor.

3. Azovodaielhelyezés igénybevételének eljarasrendje

3.1. Az 6vodai felvétel eljarasrendje
Mikor részesiilhet a gyermek dvodai ellatasban?

Az 6vodai nevelés szakasza, amely a gyermek haroméves kordban kezdddik, és addig az
id6pontig tart, ameddig a gyermek a tankotelezettség teljesitését meg nem kezdi.

Az o6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy minden a telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi
hellyel rendelkez6 haroméves és annal iddsebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozéson vesz részt. Az
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6voda biztositja a felvételt vagy atvételt annak a gyermeknek, aki kdteles 6vodéba jarni, ha
lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye a korzetében talalhato.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:

a) a felvételhez sziikséges kort betdltotte

b) teljesen egészséges (kivéve a sajatos nevelési igényli gyermekeket)

C) az étkezési téritési dijat sziildje elére, minimum egy honappal megrendelte és
befizette.

Az 6vodai felvétellel jogviszony keletkezik az 6voda €s a nevelésre atvett gyermek (sziildje,
gyamja) kozott, amelyet a hazirend szabalyoz. E naptol illetik meg az 6vodas gyermeket a
hazirendben foglalt jogok ¢s kotelességek. Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan
torténik. A fenntarté 4altal meghatdrozott beiratkozasi hataridét legalabb 30 nappal a
jelentkezés el6tt nyilvanossagra hozzuk.

A jelentkezés a gyermek ¢€s a sziild személyes megjelenésével torténik.

A felvételrdl a torvényi eldirdsok értelmében az intézmény vezetdje, tuljelentkezés esetén az e
feladatra alakult bizottsag dont.

Ha a beiratott gyermekek Iétszama meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, akkor a
kovetkezo prioritasok figyelembe vételével torténik a felvétel:

. 6vodakotelesek.

. harmadik ¢életévét betoltott halmozottan hatranyos helyzetii gyermek.

. gyamiigyi védelembe vett gyermekek.

. sajatos nevelési igényll gyermek, ha a kijelolt 6voda egyben a kotelezo felvételt
biztositd ovodais.

. Kislangi lako- vagy tartozkodasi hellyel rendelkez6 gyermek.

. kislangi munkahellyel rendelkez6 Sziild.

Az oOvodaba felvett gyermekek csoportba valdo beosztasardl az oOvodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

A sziil6 gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos az eléz6 nevelési évben a beiratkozas idépontjaban beiratkozott
kiscsoportos koru gyermekek részére.

Mais o6vodabol torténo atjelentkezés esetén a korabbi 6vodabdl az dvoda igazolasat
szlikséges csatolni az 6vodankba torténd beiratkozaskor.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezd 6 napjatol legalabb napi négy ordban 6vodai foglalkozason vesz részt.

Az 6vodai nevelés jogszabdly szerinti finanszirozott idOkerete magéba foglalja a gyermek
napkozbeni ellatdsaval Osszefliggd feladatokhoz, a teljes 6vodai életet magiban foglalo
foglalkozasokra fordithatd heti Otven ora iddkeretet, tovabba a beilleszkedési, tanulasi,
magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek fejlesztd, valamint a sajatos nevelési igényii
gyermekek egészségiigyi, pedagdgiai célu habilitacids, rehabilitacios foglalkoztatdsanak
id6keretét.

A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok

. a gyermek személyazonositdsiara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott
személyi azonositot (sziiletési anyakonyvi kivonata, annak igazolasara, hogy betoltotte
a harmadik ¢életévét)
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. lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvanyt
. a gyermek TAJ kartyéja
. a sziilé személyi azonosito és lakcimet igazold hatosagi igazolvanya

3.2. A tankoteles koru gyermek 6vodaba jarasanak eljarasrendje

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti,
legkésObb az azt kovetd évben tankotelessé valik. A sziild kérésére egy év iddtartamra
felmentését kezdeményezheti a tankotelezettség alol, kérelmét minden év januar 15-ig
nyUjthatja be az Oktatasi Hivatalhoz.

3.3. A kiilonleges banasmodot igénylé gyermek felvételének eljarasrendje

Ovodank az alapité okirata szerint fogadja azokat a gyermekeket, akik a szakértdi bizottsag
szakvéleménye alapjan:
» beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek.
> sajatos nevelési igényli gyerekek. A nemzeti kdznevelésrol szolé 2011. évi CXC.
torvény 4. paragrafus 25. pontja szerint integralt nevelés keretében:
e azenyhe értelmi fogyatékos
e beszédfogyatékos
e az érzékszervi fogyatékos (nagyothallo)
e mozgasszervi fogyatékos ( 6nalld hely €s helyzetvaltoztatasra képes ép értelmii
mozgaskorlatozott)
e cgyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos, tanulasi, figyelem- vagy magatartas
zavarral) kiizd6 gyermek.

Az oOvodai beiratkozaskor sziikséges a szakértdi bizottsdg szakvéleményének bemutatdsa,
annak érdekében, hogy szamara a megfeleld egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani
tudjuk.

3. 4. Elutasitas esetén a jogorvoslati lehetdség eljarasrendje:

Az 6voda vezetdje az ovodai felvételi, atvételi kérelem elbiralasarol, a dontést megalapozo
indokoléssal, a fellebbezésre vonatkozé tajékoztatassal 15 munkanapon belill értesiti a sziilot,
tovabba az Ovodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokolds nélkiil
értesiti az eldz6 6voda vezetdjét is.

Az o6vodavezetd altal elsd fokon hozott elutasité hatarozat ellenei jogorvoslati kérelmet,
masodfokra a jegyzének cimezve kell benyujtani 15 napon beliil.

3.5.Az 6vodaba jaras aloli felmentés eljarasrendje

Nkt 8§ (2) bekezdése alapjan a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a
harmadik életévét betolti, a nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy oOraban 6vodai
foglalkozason vesz részt. A szild - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a
gyermek jogos érdekét szem elott tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a
gyermek a negyedik életévét betolti, kiillonds méltanylast érdemld esetben, Gjabb kérelem
alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét
betolti a Kormany rendeletében kijeldlt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv)
felmentheti az 6vodai foglalkozason valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi kdriilményei,
sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, csak az 6vodavezetd

7
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vagy a védond, tovabba tartds gyogykezelés alatt all6 gyermek esetében az Eiitv. 89. §-a
szerinti  altalanos jarObeteg-szakellatdsban, vagy az Eitv. 91. §-a szerinti altalanos
fekvObeteg-szakellatasban részt vevd szakorvos rendelhetd ki. Tartos gyogykezelés alatt allo
gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utdn is benyujthatd. Az eljaras
idOtartama 6tven nap.

Felmentést engedélyezd szerv a nemzeti kdznevelésrol szolo torvény végrehajtasarol szolod
229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet 38/B §-a alapjan a fovarosi és megyei kormanyhivatal
altalanos illetékességgel eljard jarasi hivatala.

Az 6vodai elhelyezés megsziinésének eljarasrendje

Megsziinik az 6vodai elhelyezés ha:
a) a gyermeket masik ovoda atvette, az atvétel napjan,
b) a jegyzo a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabdl torténd
kimaradasara,
c) agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan,
d) az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a
tankdteles kort.

Ha az o6vodai jogviszony megsziinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével
egyidejiileg az 6voda nyilvantartasabol tordlni kell.

4. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyiszabalyokeljarasrendje

Intézményiink mikddtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal

meghatarozott szabalyokat szigoraan be kell tartani.
a) Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartézkodhatnak!
b) A gyermekek oOvodaba Iépésekor — a jelentkezés soran — a sziilének
tajékoztatast kell adnia gyermeke rejtett betegsége fel6l. Amennyiben ez késébb jut az
érintett 6vodapedagdgus tudomasara, ¢€lhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas
inditvanyozasaval.
C) Az 6vodaban megbetegedo lazas gyermeket a sziilének az értesitéstol szamitott
legrovidebb id6n beliil haza kell vinnie.
d) A gyermekek részére gyogyszer csak tartds betegség esetén, orvosi javaslat és
szakvélemény (pl. asztma) alapjan adhat6 be az 6vodaban.
e) Lazas, beteg, megféazott, gyogyszert fogyaszto, 1abadozd gyermeket a sajat, és
ovodastarsai egészségének védelmében nem vehetliink be. Ilyen esetben az
ovodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.
f) Betegség utan az 6vodapedagogus csak orvosi igazolassal egylitt veheti at a
gyogyult gyermeket. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia sziikséges, hogy a gyermek
hany napot mett6l-meddig volt beteg.
)] Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az dvodat azonnal értesiteni kell a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott elovigyazatossag, fertotlenités, véddoltas miatt).
h) Az o6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi
rendelkezések alapjan — jar el.
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A gyermekek Ovodai, egészségligyi ellatasat a haziorvos és a védond végzi, amelynek soran
id0szakosan ellendrzik a gyermekek egészségi allapotat és a kovetkezd sziirdvizsgalatokat
veégzi.

Evente:

e Védond évente 3 alkalommal végez kotelezden tisztasagi vizsgalatot (ill. sziikség
szerint)

e Fogaszati vizsgalat valamennyi korcsoportban évente.

5.A gyermekek hianyzasanakigazolasanak eljarasrendje

5.1. A gyermekek hianyzasanak igazolasa

e A sziildknek gyermekiik barmilyen ok miatti tdvolmaradasat be kell jelenteni a
csoportban dolgoz6 6vodapedagogusnak.

o Egészséges gyermek hianyzasat indokolt esetben az 6vodavezetd engedélyezi, mely 15
nap, szorgalmi iddszakban szeptember 1. €s majus 31. kozott. Iskolai Oszi, téli és
tavaszi sziinetek id6pontjanak kivételével.

e Az 6vodabol betegen kiadott gyermek csak orvosi igazolassal johet ujra 6vodéba.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:
e a szild eldzetesen bejelentette irasban az Ovondnek, hogy gyermekét nem viszi
6vodaba
e haa gyermek beteg volt és azt orvosi igazolja

5.2. Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek eljarasrendje

A csaladok tamogatasarol sz616 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) 15. § (1)
bekezdése értelmében amennyiben az dvodai nevelésben valo részvételre kotelezett, tovabba a
tankoteles, vagy mar nem tankoteles, de nevelési-oktatdsi intézményben tanulmanyokat
folytatd gyermek az 6vodai nevelésben vald kotelezettségét megszegi, vagy a kotelezo tanorai
foglalkozasok tekintetében igazolatlanul mulaszt, a csaladi potlék folydsitasanak
sziineteltetését kell kezdeményezni.

A Cst. 15. § (1) bekezdése alapjan a nevelési-oktatasi intézmény vezetdjének kotelezettsége a
csaladi potlék sziineteltetésének kezdeményezése, amennyiben az igazolatlanul mulasztott
foglalkozasok szama dvodai intézményben 20 6vodai nevelési napot elérte. A csaladi potlék
sziineteltetésének kezdeményezését megeldzden az 5 igazolatlan 6vodainevelési nap hidnyzas
utan az intézmény vezetdjének téjékoztatnia kell a csaladi potlékban részesiilo sziilot ezen
tényrdl, illetve arr6l, hogy a 20 igazolatlan 6vodai nevelési nap elérésekor milyen
jogkdvetkezményekre szamithat.

A sziineteltetési eljarast a sziilé lakohelye szerinti fovarosi, illetve megyei kormanyhivatal
csaladtamogatasi  feladatokat ellaitd  szervezeti egységénél kell kezdeményezni.
Azon gyermekek hidnyzasa esetén, akik neveldsziilénél vagy gyermekotthonban, vagy
szocialis intézményben helyeztek el, tovabba aki gyermekvédelmi gondoskodas alatt all és
javitointézetben vagy biintetés-végrehajtasi intézetben helyeztek el, a csaladi potlék
sziineteltetése iranti kérelmet mellézni kell.
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6. A gyermekek érkezésének és tavozasanakrendje

e A gyermeket az intézménybe érkezésekor a sziild minden esetben személyesen adja at
az ovononek, egyébként, ha a gyermek valamilyen oknal fogva nem megy be a
csoportszobaba, az 6vond nem tud a gyermek jelenlétérdl, igy feleldsséget nem vallal
érte.

A gyermekek fogadasa 6.30 —tdl 9.00 6raig torténik.
A gyermek elvitele a délutanos 6vond, illetve dajka tudtaval torténhet.

o A gyermek érkezésekor vagy elvitelekor a sziil6k, hozzatartozok nem mehetnek be a
csoportszobaba, csak kivételes alkalmakor (beszoktatasi iddszak, {innepélyek
alkalmaval, nyilt nap) akkor is csak benti cipOben

o A sziilo irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagogusok a gyermeket
12 évesnél iddsebb testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irésos
engedélyt a sziilébnek kell atadni az Ovondnek. Szintén a sziild irasbeli kérelme
sziikséges ahhoz is, hogy a gyermek 6 éves kort6l egyediil hazaengedhetd legyen.

e Az 6vond altal kiadott gyermekért, tovabbiakban a sziild, vagy az érte jovO személy a
felelds, ezért, kérjiikk Onoket ne tartézkodjanak tovabb az 6voda udvaran.

e Valas esetén a birdsdgi vagy gyamhivatali hatdsdgi hatarozatban foglaltak szerint
koteles az 6voda a gyermeket kiadni. Hatdrozat hidnyaban az évoda koteles mindkét
szllé szamara a sziiloi jogoknak megfelelden eljarni.

e [ttas, nem beszamithat6 allapotban 1évd egyénnek gyermeket nem adunk ki!

A nyitvatartési id6n tal, az 6vodaban maradt gyermekek elhelyezése:
a) A sziild (gondviseld) koteles gyermekét az dvoda nyitva tartéasi idején beliil,
legkésébb a zaras kezdetének id Gpontjaig elvinni.
b) Az 6voda nyitvatartasi idejét meghaladoan, -16.30 ora id6tartamig, - a gyermek
feliigyeletét az 6vodaban 6vodapedagdgus és dajka egyiittesen biztositja.
C) Amennyiben a sziil6t (gondviselot) az 6voda dolgozoja telefonon nem éri el €s
a szild (gondviseld), barmilyen okbdl nem viszi el gyermekét, a gyermek feliigyeletét
biztositd  6vodapedagbdgus, értesiti a Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitd
munkatérsat.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az 6vodaban. Az 6vodas kort gyermekek a teljes
nyitva tartas idejében jogosultak az d6vodéban tartézkodni.

7. Szilok azovodaban

7.1. A sziilokkel valo kozos nevelési elvek kialakitasanak eljarasrendje

Az o6vodankba jar6 gyermekeket arra neveljilk, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeress€k ¢és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat a durvasdgot melldzve,
er0szakmentesen oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziildket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
ersitsék gyermekeikben. Példaul mell6zzék gyermek elétt az indulatos, negativ
megjegyzéseket masok gyermekére, annak szarmazdsara, az Ovodara, az ott dolgozo
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felndttekre, és keriiljék gyermekeik verekedésre vald biztatdsdit még abban az esetben is, ha
el6z6 nap az Ondk gyermekét érte sérelem.

7.2. Egyiittmiikodés

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelobb modszer szerint neveljik,
sziikség van igazi egylittmikodésre, nyitottsagra és Oszinteségre. Komolyabb probléma,
konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az O6vodapedagogust, illetve
szlikség szerint az 6vodavezetot, és veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. A
sziiloknek lehetdségilik van ra — és mi pedagdgusok igényeljiik is -, hogy az 6vodéaban folyo
pedagogiai munka kialakitasdban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, 6tleteikkel
segitsék eld a kozos gondolkodast.

7.3. A sziilok joga kiilonosen, hogy:

a) megismerje az 6voda pedagogiai programjat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon,

c) gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét

d) kezdeményezze sziiléi szervezet létrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a sziiléi
képviselok megvalasztasdban, mint valasztd, és mint megvalaszthatd személy részt
vegyen,

e) irasbeli javaslatat az oOvoda vezetdje, a nevelGtestillet, a Sziillodk Kozossége, az
ovodapedagogus megvizsgalja, €és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil,
a Szilok Kozosségétdl legkésdbb a tizendtdodik napot kdvetd elsd iilésen érdemi
valaszt kapjon,

f) a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az
ovodavezetdtdl, az e korbe tartozd ligyek targyalasakor képviseldje tanacskozési
joggal részt vehet a neveldtestiilet értekezletein.

g) hogy a nevelési intézményben, anyagi helyzetét6l fliggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon.

h) halmozottan hatranyos helyzeti gyermek sziildjeként gyermeke 6vodaba jaratasahoz -
a gyermekek védelmérdl ¢és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben
meghatarozottak szerint - anyagi tamogatast kapjon

1) személyesen vagy képvisel6i Utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

J) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

7.4. A sziil6 kotelessége, hogy:

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden tble elvarhatd segitséget, egyiittmiikodve az dvodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

b) rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkoz6 6vodapedagdgusokkal,

c) haroméves kortol biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valod részvételét

d) tiszteletben tartsa az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk,
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e) elosegitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozbsségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitasat,

f) megtegye a sziikkséges intézkedéseket, jogainak érvényesitése érdekében,

g) gyermekével megjelenjen  szakszolgalati  tanacsadason, tovabba  biztositsa
gyermekének az ovodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald
részvételét, ha a gyermekével foglalkozé ovodapedagogusok kezdeményezésére, a
nevel6testiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a
sziild6 nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezheti a sziilot kotelezettségének
betartasara,

h) az étkezési téritési dijat az dvoda altal kijelolt idGpontban pontosan fizesse be,

1) a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiilé sziilé gondosan figyelje a
szocialis iroda altal kiadott hatarozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a
kovetkezé hatarozatot idében be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak
megtartasa érdekében,

J) a kedvezményes téritési dij fizetésben részesiilo sziild gyermeke hidnyzasa esetén
minden esetben mondja le gyermeke étkezését a hianyzott napokra,

k) évente Kkétszer részt vegyen a gyermeke fejlédésérél szold oOvodapedagogusi
tajékoztaton és az ott elhangzottakat alairdsaval dokumentalja.

7.5. E kotelességek megvalodsitasat segité forumaink:

a) Sziiloi értekezletek, rétegsziiléi programok, eldadasok, esetmegbeszélések.
b) Nyilt napok, k6zo6s rendezvények.
c) Az 6vondkkel torténd rovid, esetenkénti megbeszélés

d) Csaladlatogatasok
e) Fogado orak
Fogad6 ordk rendje:

- Vezeté 6vond minden nap 8-16 ordig tartdézkodik az intézményben, igény ¢és
elozetes egyeztetés alapjan tartja fogad o orajat.

- Az o0vondk igény és elozetes egyeztetés alapjan tartanak a sziiloknek
fogadoorat orat elére megbesz¢lt id dpontban.

f) Partneri elégedettség mérés.

9) Az intézményvezetd munkajanak értékelése a vezetd megbizdsanak masodik és
negyedik évében kérddives felmérés alapjan.

h) Az 6vodaba Iépéstdl kezdve a gyermekek egyéni fejlodését folyamatosan

nyomon kovetjiik, aktualis fejlettségliket az erre a célra kidolgozott mérdlapokon
regisztraljuk. Ezekrdl téjékoztatast fogad6 drdkon lehet kérni.

frasbeli tajékoztatas a gyermek fejlodésérdl:
Kiscsoport — év végén
Ko6z€pso csoport — félévkor és év végén

Nagycsoport — félévkor szoban ; év végén irasban
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7.6. Kapcsolattartas:

a) A sziil6ket faliujsagon ¢és sziil6i értekezleteken, tajékoztatjuk az dvodai programokrol
és a kozérdekii informaciokrol.

b) A gyermekek nagyobb csoportjat érinté kérdésekben a Sziildi Szervezet képviseldje
tajékoztatast kérhet az oOvodavezet6tdl, illetve az ilyen {ligyek targyaldsakor, a
dontéshozatalkor részt vehet a nevelGtestiileti értekezleten.

c) Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegii beszélgetésekre
az 6vodapedagdgusok figyelmét munkaja kozben hosszabb idére ne vonjak el a
gyerekcsoporttol, mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés
folyamatat. A hosszabb megbesz¢lést igényld problémak megbeszéléséhez ¢€ljenek a
fogadoora lehetoségével.

d) A gyermekekrdl informaciot, tajékoztatast csak az ovodapedagogus, az dvodavezetd a
logopédus ¢és gyogypedagogus adhat. Kérjik, hogy az 6voda nem pedagdgus
dolgozoitol pedagdgiai kérdésekben ne kérjenek tajékoztatast.

e) A kolcsonos tajékoztatas érdekében kérjiik, hogy a személyes adatok, telefonszamok
valtozasat jelezzék az 6vodapedagdgusoknak.

8. Helységek, berendezések hasznalatanak eljarasrendje

8.1. Altalanos szabalyok az 6voda helyiségeinek hasznalatara

Az ovoda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idoben az évodaba
felvett gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobdkban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizarolag az
engedélyezett alkalmainkkor tartozkodhatnak (pl. nyilt nap, tnnepélyek, fogadd orak,
értekezletek, stb.).

Igény szerint a beszoktatasi iddszakban - az 6vodapedagogusok egyetértésével és a csoport
zavarasa nélkiil - a sziilok a nap barmely szakaszaban bekapcsolodhatnak gyermekek dévodai
¢letébe, tevékenységeikbe. A gyermekek ¢és a sziilok csoportszobdban  torténd
benntartézkoddsdhoz valtocipd hasznalata sziikséges.

Az o6voda helységeit - kivéve a pedagogiai program szerint szervezett linnepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni kizarolag a gyermekek tavollétében, az
6vodavezetd, valamint a fenntartd képviseldjének engedélyével lehet. Az 6voda helyiségeit -
az Alapitd Okiratnak megfelelden partnak, vagy parthoz kot6d o szervezetnek atengedni csak a
fenntart6 utasitdsdra a gyermekek tavollétében nyitvatartasi idon kiviil lehet. A helységek
tisztasaganak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének megdrzése az 6vodai dolgozok,
szllok és gyermekeik szdmara egyarant kotelezettség €s elvaras.

8.2. Az 6voda helységeinek - sziilok altal torténé - hasznalati eljarasrendje

Pedagogiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jar6
gyermekek sziileinek, csaladtagjainak bevondsa az ovoda életébe, illetve a sziilok segitd
tamogatasa nevelési és egyéb vonatkozasokban.
A higiénés szokasokat és szabalyokat betartva a sziillok az intézmény alabbi helyiségeit
hasznalhatjak:
. A csoportok foglalkoztato termei az otthonrdl hozott valtocipd hasznalataval.
. Kérjiik az intézmény teriiletén - a gyermekek atadasakor, és atvételekor-
mobiltelefon hasznalatat mell6zzék. Mobiltelefonnal és egyéb hang és kép
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rogzitésére alkalmas késziilékkel felvétel készitése csak a pedagogus tudtaval és
belegyezésével készitheto.

. Az interneten (kozosségi oldalakon) intézményre, ovodapedagiégusokra,
nevelést oktatast segit6 alkalmazottakra nyilvanos bejegyzést, valamint sérto
hozzaszolasokat tenni, amely alkalmas a jo hirnév megsértésére, tilos!

Egyéb rendelkezések:

A mosdo helyiségbe higiéniai okok miatt utcai cipdbe nem lehet bemenni.

Az oOvodai tornaszercket, udvari jatékokat csak pedagogus feliigyeletével
hasznalhatjak a gyerekek

A gyermekek biztonsaga érdekében a kisajtot, kaput zarni kell.

A gyermekek biztonsaga érdekében az dvoda bejdrati ajtajait bezarjuk. Reggel 9 6ratol
zarjuk be az ajtokat, amit 12:30 o6rakor nyitunk ki az ebéd utan hazajard gyermekeket
hazavive sziilok részére, majd 13 orakor Ujra bezarjuk az ajtokat, amit délutan 15
orakor nyitunk ki ujra.

9. Gyermekbalesetekkel kapcsolatos eljarasrend

Az 6vodaban eléfordulé balesetek esetén torténé eljaras:

- A gyermeket azonnali elsdsegélyben részesitjlik

- Az esetet azonnal jelenteni kell az 6vodavezetonek

- A sériilés sulyossagatol fiiggden tovabbi intézkedéseket tesziink. A sziil6t
értesitjilk telefonon, a gyermek allapota szerint orvost, ment6t hivunk,
orvoshoz vissziik.

- A sulyos 8 napon tul gyogyuld sériilésekrdl Baleseti Jegyzokonyvet allitunk ki,
melyet a sziil6 elolvasas utan aldir, ill. egy példéany a sziilot illeti.

10. A gyermekek felszerelései és eszkozei Nkt 25§ (3 bek.)

Az eredményes nevelo/ fejleszté tevékenység érdekében az alabbi felszerelések
sziikségesek, melyrél minden nevelési évet kezd6 uj sziilok elso sziiloi értekezletén
kapnak tajékoztatast:

a) Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzak be
sziileik.

b) Valtocipd a csoportszobai tartdzkodashoz (jol szellz6, megfeleld labtartast
biztositd labbeli)

c) Mozgasos tevékenységhez kényelmes ruha (rovidnadrag, po6lo, tornacip6)

d) Egy-két valtas alsonemii és idGjarasnak megfeleld valtoruha.

e) A gyermekek ruhdja és cipdje gyakran Osszecserélddhet, éppen ezért

biztonsagérzetiik fokozésa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni
ruhdikat és cipdiket.
f) Unnepld ruha sétét nadrag ill.szoknya, fehér ing ill. bliz.

9) A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, egyéni fejlesztés,
focisuli, mazsorett) az érintett sziilok az adott szakemberrel egyeztetik.
h) Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszk6zok behozatalat kérjiik mellozni.

Amennyiben erre sor kertil, fontosnak tartjuk és kerjik bejelenteni, vagy atadni a
gyermekkel foglalkozd 6vodapedagogusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt
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¢kszerért — az 6voda dolgozdi nem véllalnak feleldsséget. Az ékszerek eltlinése esetén
az 6voda nem tartozik kartéritési feleldsséggel.

i) A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyujtd eszkozoket, telefont, vagd-szard
eszkozoket az 6vodaba nem hozhatnak.

) A sziilok gyermekeik részére az un. ,,befogadas-beszoktatds” ideje alatt cumit,
cumisiiveget, vagy egyéb személyes holmit, targyat behozhatnak.
K) Kedvenc jatékeszk6z bemutatasra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjak,

akkor az 6vodai jatékeszkozokhoz hasonldan kezelenddk (mindenki jatszhat vele a
nap folyaméan), megrongalodasuk esetén azonban az Ovoda karfeleldosséget ¢és
kartéritést nem vallal.

) Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodan kiviil az arra
kijelolt helyen lehet tarolni, Orzésiiket az O6voda nem tudja biztositani, igy
megrongalddasuk, eltinésiik esetén az intézményt karfeleldsség és kartérités nem
terheli.

m) A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésii, fogkefe) tisztantartasarol
az 6voda dolgozdi, cseréjiik biztositasardl pedig az 6vodapedagdgusok jelzései alapjan
a sziilék gondoskodnak.

11. A gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az oOvoda feladata, mely
¢lelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 48 oran at megorizni.) Kivétel: kirandulasok
alkalmaval kiegészitd tizorai, az eg€sz csoport szdmara vitaminpotlasra szolgald plusz
gylimdlcs, zoldség.

Elelmiszert az 6vodaba csak sziiletésnapokon, valamint kirandulasok alkalmaval hozhatnak.
Nem etikus a tobbi gyerekkel szemben €s az 6voda tisztan tartdsat is zavarja, ha a gyermek az
ovoda teriiletén otthonrol hozott élelmiszert (édességet) fogyaszt, nassol.

Amennyiben a gyermek koran reggel érkezik az 6vodaba, célszer(i a reggeliztetésérdl otthon
gondoskodni
Az étkezések:

= tizOrai

=ebéd

= uzsonna

11.1. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A sziild gyermeke részére egy honappal kordbban rendeli meg az étkezést, mely
szolgaltatasért étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét az O6voda fenntartdja
koltségvetési évenként allapitja meg. Az esedékes téritési dijrol a sziiloket tdjékoztatjuk.

11.2. Az étkezés megrendelésének és befizetések eljarasrendje

A Kislangi Csicsergd Ovoda- Mini Bolcséde és Konyha alaptevékenységéhez és az
alaptevékenységen kiviili tevékenységekhez kapcsolodd bevételek befizetését Kislang
Ko6zség Onkormanyzata hatarozza meg.

Intézményiinknél Kislang Kozség Onkormanyzat K épviseld-testiiletének hatarozata alapjan az
étkezési téritési dijat a Kislangi Onkorméanyzati Hivatal pénztarosa elére meghirdetett
iddpontokban, lgyfélfogadasi idOben, a Hivatal pénztardban szedi be a helyben szokdsos
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modon a targyhonapot megel6z6 honap 10. napjaig. A téritési dij befizetésére — a pénztarban
torténd befizetésen tul - készpénz-atutaldsi megbizason torténd befizetéssel, ¢s a Kislangi
Csicsergd Ovoda-Mini Bolesdde és Konyha B3 Takaréknal vezetett 5810 0075
10015328 szamu elszamolasi szamldjara torténd atutalassal is lehetdség van, melyeket a
targyhonapot megel6z6 honap 10. napjaig kell feladni, illetve atutalni.

11.3. Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés eljarasrendje

a) A gyermek tdvolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utan
az étkezés lemondasat is — étkezés lemondaésa a sziild igénye alapjan torténik.

b) A hidnyzast kovetden csak azokat a gyerekeket tudja az 6voda fogadni, akit
elére 1 nappal, legkésobb 10. 30 ordig személyesen, vagy telefonon bejelentettek.

C) A bejelentett tavolét esetén a téritési dij a kovetkezd havi befizetésnél keriil
beszamitasra. A be nem jelentett tavollét esetén a sziil6 a beszamitdsra nem tarthat
igényt!

11.4. A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevételének eljarasrendje

A sziiloket mindenkori jogszabalyok figyelembe vételével kiillonb6zd kedvezmények illetik
meg.

Ovodas gyermek ingyenesen étkezik az 6vodaban_!: / 190/2015.(V11. 20.) Korm. rendelet
7.§,1.melléklet /

- Ha a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

- Haa gyermek tartosan beteg vagy fogyatékos

- Haagyermek csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek
- Ha a csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek

- Nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag

- Ha a gyermek csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a

kotelezo minimalbér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd Osszegének
130%-at

Aki e kritériumoknak nem felel meg annak sziiléje 100% téritési dijat koteles fizetni a mar
fentiekben leirt helyen és mddon.

A normativ kedvezmény igénybevételéhez a sziilének a 328/2011.(XI1.29) Korm. rendelet 6.
melléklete szerint nyilatkozatot kell benyujtania az intézményvezet6 felé.

11.5. Etkezés kirandulasok alkalmaval

Egész napos kirdndulas alkalmaval az évoda biztositja a gyermek szdmdra az étkezést. Az
6vodabol tavol 1évoé csoportoknak hideg élelmet tartalmazé uzsonnacsomagokat készit a
konyha. D¢lelotti kiranduldson résztvevo csoportok szamara biztositott a meleg ebéd, ill.
uzsonna.

12. Gyermekvédelem
Tiszteletben tartjuk, hogy a gyermek nevelése elsésorban a csalad joga és kotelessége,
azonban feladatunk az 6vodéba jard gyermekek jogainak érvényesitése és védelme.

A gyermekvédelem minden dolgozo6 alapvetd kotelezettsége.
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12.1.A gyermekek jogai és kotelessége:

A gyermeknek joga van, hogy nevelési, illetéleg nevelési-oktatasi intézményben
biztonsadgosan és egészséges kornyezetben neveljék és oktassdk, dvodai életrendjét,
pihen6idd, szabadidd, testmozgéas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetOség
biztositasaval ¢letkoranak ¢és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

A gyermek személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem
vethetd ala testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé biintetésnek
vagy banasmodnak.

Képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon
tehetségének felismerése ¢€s fejlesztése érdekében.

Nem é&llami, nem Onkormanyzati nevelési-oktatasi intézményben vegye igénybe az
6vodai ellatast, tovabba, hogy 4llami, illetve Onkormdnyzati nevelési-oktatési
intézményben hit-és vallasoktatasban vegyen részt.

Személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz vald
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi €lethez €s maganélethez
valo jogat az 6voda tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem korlatozhat
masokat e jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat €s tarsai, a
nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, illetve a
miivelddéshez valdo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek — megteremtését,
fenntartasat.

Allapotanak, személyes adottsiginak megfeleld megkiilonboztetett —ellatasba
részesiljon, s ¢életkoratol fiiggetleniil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez
forduljon segitségért.

A gyermek joga, hogy nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl
fliggden, a sziild kérelmére ingyenes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon.
Tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon a gyermekeket terheld koltségek
megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének
halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.

12.2. Sajatos nevelési igényill és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermekek nevelése.

A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges bandsmod keretében
allapotanak megfelelé pedagodgiai, gyogypedagdgiai ellatdsban részesiiljon attol
kezdddben, hogy az igényjogosultsagat megallapitottak.

A sziil6 valasztja ki a sajatos nevelési igényli gyermek szdmara megfeleld ellatast

nyUjtd nevelési-oktatasi intézményt az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan,
a sziil6 a gyermek igényeinek és lehetdségeinek figyelembe vételével.
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e A sajatos nevelési igényll gyermek oOvodai nevelése az e célra Iétrehozott

gyogypedagogiai  nevelési-oktatasi  intézményben, konduktiv ~ pedagodgiai
intézményben, 6vodai csoportban vagy a tobbi gyermekkel azonos évodai csoportban
torténhet.

e A gyermek érdekében a kormdanyhivatal kotelezheti a sziilét, hogy a gyermekével
jelenjen meg szakértdi vizsgalaton, tovabba a szakértdi vélemény alapjan gyermekét a
megfeleld nevelési-oktatasba frassa be. Ha a sziild a kormanyhivatal felhivasa ellenére
kotelezettségének ismételten nem tesz eleget, a kormanyhivatal a gyermek lakohelye,
ennek hidnyaban tartézkodasi helye szerint illetékes gyermekjoléti szolgalatot értesiti.

e Ha a gyermek beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd, fejlesztd
foglalkozasra jogosult. A fejlesztd foglalkoztatast a nevelési tandcsadds, az 6vodai
nevelés keretében valdsithatd meg.

e A sajatos nevelési igényli gyermek neveléséhez sziikséges specialis szakképzettséggel
rendelkezd szakember utazo6 gydgypedagogusi haldzat Utjan is biztosithato.

13.Vallasi, nemzeti, etnikai joggyakorlas:

A gyermek, a sziilld és az alkalmazott nem késztetheto lelkiismereti, vilagnézeti, politikai
meggydzodésének megvallasara, megtagadasara.

A gyermeket, a sziil6t és az alkalmazottat nem érheti hatrany vilagnézeti, lelkiismereti,
politikai, nemzeti hovatartozasa, tarsadalmi szarmazasa, vagyoni és jovedelmi helyzete, kora,
cselekvoképességének hianya, vagy korlatozottsaga, sziiletési, vagy egyéb helyzete ¢és
meggy6zddése miatt.

Intézményiinkben lehetdséget biztositunk, hogy a gyermek az egyhdzi jogi személy altal
szervezett hit- és valldsoktatasban vegyen részt. Az egyhazi jogi személy a hit és
vallasoktatast oOvodéban a sziilok igénye szerint, 6vodapedagdgus kozremiikddésével
szervezheti. A hitoktatas az 6voda nyitvatartasi idejében az dvodai foglakozasi id6n kiviil
szervezhetd.

14. A jutalmazo és fegyelmez6 intézkedések formaiés alkalmazasanak elvei
14.1. Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.

A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.

A batorito nevelés, az er0szakmentes kommunikacid elveit alkalmazzuk.

A jutalmazas,a ,,j0” megerdsitésére szolgal.

A gyermek fejlédését mindig dnmagahoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.
A jutalmazas formai:

a) szobeli dicséret négyszemkozt
b) szobeli dicséret a csoporttarsak elott
c) sz6beli dicséret a sziild jelenlétében
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d) rajzpalydzatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifliggesztése a
csoportszoba faldra vagy a csoport faliujsagara.

e) simogatés, 6lbe vevés, puszi, pillantés, gesztus, mimika,

f) csoport kozosségét érintden: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatas

14.2. Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai

A negativ tartalmii értékelés (blintetés) célja, az elmarasztaldson és visszatartason tul, a
kivanatos magatartasra torténd ramutatas. Alkalmazasat kizarolag
pedagdgiai megfontolasok vezetik, sohasem az indulatok.
Nem biintethet az 6vodapedagdgus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi, lelki és szellemi
fejlodését hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulds megvonds, megalazas,
megszégyenités, kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a
cselekedet, €s nem a gyermek elitélését fejezze ki.
A biintetés formai:

a) rosszalld tekintet, elutasitd gesztus,

b) szobeli figyelmeztetés

) hatarozott tiltas

d) leiiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét,

majd megbeszélés

e) bizonyos jatéktol meghatarozott idére valo eltiltas

f) mas tevékenységbe vald athelyezés

g) bizonyos jatszétarssal valo jatéktol meghatarozott idére tavoltartas

h) a sziil6 jelenlétében torténd elbeszélgetés

14.3. A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei

a) kovetkezetesség

b) rendszeresség;

C) minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni

Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is
erositsék gyermekeikben.

P_.(ﬁsziinjiik, hogy megtisztelte figyelmével ovodank Hazirendjét. Reméljiik, hogy az
Onok segitségével sikeriil megvalositani a nevelési feladatainkat.

Ovodankba jarasuk ideje alatt sikeres egyiittmiikodést, és sok orommel itt toltott napot
kivanunk!

Kislang, 2021. 09.01.
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